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PROLOGO

Las politicas publicas son un conjunto de decisiones no
aisladas sino articuladas en donde los principales actores
politicos son los encargados de implementarlas con objetivos
claros, en el caso de las politicas publicas en educacion, estas
estdn orientadas a ser guias para seguir en el sector
educaciéon y cuya implementacion marca el horizonte a seguir,
donde deseamos llegar y para ello, se implementan una serie
de programas, planes, tareas y acciones diversas.

En el caso de las politicas publicas en educacion en el
Perd, los principales actores son los estudiantes, docentes y
directivos, en este orden podemos indicar que los beneficios
de estas politicas implementadas estan en la efectividad de
estas, sobre cada uno de los actores; existen muchos
aspectos a considerar la evaluar o medir la efectividad de las
politicas; por ello, en la presente investigacion se propone un
instrumento para su medicion desde la optica del docente,
considerando factores escolares que favorecen los
aprendizajes de los estudiantes, factores organizacionales y
recursos institucionales que permiten en mayor medida la
mejora en su practica pedagdgica y factores que favorecen

las posibilidades de mejora de la practica docente.
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En esta oportunidad, para ampliar esta temética y
continuar investigando y profundizando sobre esta importante
variable en educacion, en el que se desea medir y/o valorar la
efectividad de las politicas publicas en educacion vigente; he
considerado que es necesario revalidar o mejorar el
instrumento de medicién al que se denominard& EMPPE
(Escala de Medicion de las Politicas Publicas en Educacion);
se ha trabajado con la Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros,
para que desde su experiencia profesional y académica
contribuya a mejorar las teorias y escala de valoracion
propuesta. La Escala de Medicion de las Politicas Publicas en
Educacion (EMPPE), es un instrumento que permite medir
como los docentes consideran el impacto en su quehacer
profesional en aspectos tales como: Factores escolares que
favorecen los aprendizajes de los estudiantes, factores
organizacionales y recursos institucionales que permiten en
mayor medida la mejora en su practica pedagdgica y factores
que favorecen las posibilidades de mejora de la préactica

docente.

PhD. Jorge Rafael Diaz Dumont
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CONSIDERACIONES TEORICAS

RESPECTO A LAS POLITICAS PUBLICAS EN
EDUCACION

Las politicas educativas publicas son consideradas como el
conjunto de medidas que establecen los lineamentos que
deben sequir las instituciones educativas para el desarrollo de
un pais igualitario. Dichas politicas deben buscar fortalecer
los derechos ciudadanos, a través de la formacion de
principios y valores que los lleven a desarrollarse como
integrantes de la sociedad (Monar-Matamoros, 2022). Sin
embargo, pese a la existencia de dichas politicas, la realidad
da muestras claras de la existencia de brechas; por ello, los
diferentes gobiernos del mundo vienen sumando esfuerzos
para acortarlas y buscan derroteros que les ayuden a revertir

la situacion mencionada, en favor de la educacion de su pais.

Es de conocimiento universal que la educacion es “un
conjunto de procedimientos, decisiones y acciones que,
provenientes de la convivencia familiar, escolar y social,
objetivan la edificacion de aquel ser humano que la propia

sociedad desea” (Jiménez, 2019, p. 671); en la misma linea
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Tomé (2018) afirmd que la educacidén posee una actuacion

directa en la transformacién de una nacion.

Es preciso sefalar que “En cada nacién, con mayor o menor
comprension, se asume que el Estado tiene el compromiso de
edificar las condiciones requeridas para realizar y dar vigencia
al derecho a la educacion, el cual significa asegurar el
derecho a aprender; esto es, que cada individuo disponga de
condiciones y oportunidades de aprendizaje y tenga acceso a
una educacion de calidad” (Pita-Torres et al., 2021, p. 140
citado en Zorrilla, 2010); pero en la practica esta politica es
trastocada; puesto que, no todos los nifios, nifias vy

adolescentes tienen las mismas oportunidades.

Las politicas educativas, deben buscar que la educacion sea
equitativa; sin embargo, la realidad es otra, todo se queda en
documentos, lo que falta es poner en practica las
mencionadas politicas y velar por una educacion de calidad

para todos.

En los paises desarrollados se puede apreciar que las
escuelas rurales sienten el temor del cierre de sus
instituciones educativas y a menudo, se sienten con la presion
de parecerse a las escuelas urbanas (Alvarez-Alvarez, &
Garcia-Prieto, 2022).

11
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En un estudio realizado en Ecuador, Garofalo (2018) refirid
que en las zonas rurales y marginales la educacion es
desatendida, perjudicando el desarrollo de dicho sector; otro
estudio realizado en Peru, da muestras claras, que se han
acrecentado las brechas educativas entre los estudiantes de
la zona rural con respecto a las urbanas, puesto que los
primeros se encuentran desprovistos de herramientas
tecnologicas, materiales educativos, servicios basicos;
sumado a ello, la desnutricién y las condiciones de salud
inadecuadas (Alvarez-Alvarez, & Garcia-Prieto, 2022; Anaya,
et al., 2021). En los diferentes escenarios educativos, durante
el presente siglo, se visualizan la existencia de diversas
necesidades, incluyendo las educativas. En el Perq, el
Ministerio de Educacion hace referencia en sus diferentes
documentos oficiales, el desarrollo de las competencias de los
estudiantes y la mejora de la praxis pedagdgica, pensando en
el quehacer formativo del ser humano (Flores, et al., 2020);
pero ello, constituye una utopia ya que la realidad muestra

una cara diferente.
Definicion de politicas educativas publicas

Las politicas educativas publicas son un conjunto de reglas,

principios y lineamientos que direccionan las acciones del
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sector educativo para el logro de su misiéon, en beneficio de la

educacion.

En la misma directriz Martinez (2018) definié que las politicas
publicas educativas son “acciones que tienen lugar en un
sistema educativo, por lo que conviene comenzar sefialando
que se entiende por esto el conjunto de instituciones cuyo
propésito es preparar a nifios y adolescentes para la vida
adulta” (p.73); en esa misma linea, Hernandez et al., (2021,
citado en Garcia et al., 2023) afirmaron que “las politicas
publicas de educacién son el conjunto de normas promovidas
por el estado, a fin de regular los servicios de educacion
dentro de un determinado territorio geografico, en la que se
busca cubrir las necesidades de una educacion rural y urbana

por igual” (p.7).
Estructura del sistema educativo

En estos tiempos los diferentes sistemas educativos
consideran dentro de su estructura diversos elementos, entre
los que se pueden mencionar: estudiantes, plana docente y
directivos; organizacion, infraestructura escolar, horarios,
entre otros (Martinez, 2018), los cuales forman parte
importante del quehacer educativo. Sin embargo, pese a que

las politicas educativas son dadas por las autoridades
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competentes de este sector, estas no pueden intervenir de
manera directa en la gestion institucional de las escuelas,
pero si pueden tomarlas en cuenta para realizar estudios y la

evaluacion del desempefio institucional (Morales et al., 2022).
Objetivos de las politicas educativas publicas en Peru

Unesco (2027) refirio que las politicas educativas publicas
poseen tres objetivos especificos: el primero, brindar una
revision general al sistema educativo, tomando en cuenta el
enfoque de calidad y equidad. Para ello, tanto la legislacion,
estructura, estrategias y acciones educativas pueden sufrir
modificaciones buscando la mejora educativa; el segundo
objetivo consiste en mejorar las capacidades y brindar un
acompafnamiento al gobierno nacional en base al estudio de
las fortalezas y debilidades que presenta el sistema
educativo, con el fin de tomar las oportunidades que tienen
para optar por un cambio eficaz; como tercer objetivo se tiene
el disefar, junto con las autoridades nacionales, diversas
acciones que lleven a brindar atencion a las necesidades y

retos que tiene el pais.

Por otro lado, los diferentes gobiernos de los paises,
incluyendo el Peru en los ultimos afios, establecieron politicas

publicas en aras a la mejora y desarrollo del sistema educativo
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a través de la incorporacion de las TIC, como respuesta a la

modernidad y a la globalizacion (Guafia-Moyam 2022).
Eficacia de las politicas educativas publicas

La eficacia de las politicas educativas publicas se presenta
cuando existe una transformacion educativa positiva, la cual
permita surgir a la educacion en todos sus ambitos

geograficos.

Al respecto, De Oliveira & De Paiva (2022) refirieron que esta
eficacia se determina por un consenso en los debates
realizados por politicos y profesionales con la experticia en
estos temas, los cuales buscan enrumbar la transformacion
social hacia la mejora de su economia y bienestar de la
sociedad, uno de los aspectos considerados como referente
para determinar dicha eficacia son los resultados de las
evaluaciones en cada uno de los niveles educativos. Con
esos resultados es posible determinar si las politicas

educativas publicas son eficaces o no.

Aquellas politicas educativas que se encuentran orientadas a
transformar solamente algunos aspectos del funcionamiento
escolar, generalmente estan destinadas al fracaso (Blanco,
2009).

15
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FACTORES ASOCIADOS A LAS POLITICAS
PUBLICAS EN EDUCACION

Dentro de los factores asociados a las politicas en educacion

encontramos los siguientes:
Figura 5

Factores asociados a las politicas publicas en educacion.

Factores escolares que favorecen los
aprendizajes de los estudiantes

IFactores organizacionales y recursos|

institucionales que permiten en

mayor medida la mejora en su
practica pedagdgica

Factores que favorecen las
=nosibilidades de mejora de la préctica
docente

Politicas Publicas en
Educacioén

Factores escolares que favorecen los aprendizajes de los

estudiantes

Los factores escolares que favorecen los aprendizajes de los
estudiantes son aquellos elementos positivos que permiten

gue estos adquieran las competencias esperadas. Ello
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depende en gran medida de los docentes quienes son los
responsables de realizar el proceso de ensefianza y para ello,
se requiere realizar una serie de acciones, entre las cuales se
encuentran el preparar las clases, al igual que los recursos
educativos necesarios, hacer uso de los diferentes ambientes
escolares, entre ellos se puede mencionar: la biblioteca
escolar, las aulas de recursos tecnolégicos, las aulas de

talleres, entre otros.

Sanchez, & Jara (2017) refirieron que “el docente de hoy debe
desempefiarse en un entorno mas diverso, derivado de la
personalidad, formas de aprender, valores y principios que
muestra el estudiantado” (p. 10). Por su parte, Ramesh &
Krishnan (2020) afirmaron que la competencia de los
docentes juega un papel importante a la hora de determinar
la calidad de la ensefanza, la cual repercute en los

aprendizajes de los estudiantes (p.358).

Por otra parte, se constata un mayor acceso a tecnologia, lo
cual supone oportunidades para el trabajo docente (Shengru
et al.,, 2018), pero también desafios en cuanto a como
elegirlos e incorporarlos efectivamente en su trabajo, lo que
obliga a superar en muchos casos los propios sesgos

instalados respecto a ellos (Sanchez, &Jara, 2017).
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Asimismo, es necesario considerar la planificacion, la
cual es entendida como un proceso anticipado que permite
prever aquello que se pretende realizar (Huanca-Arohuanca,
& Geldrech, 2020). En la misma linea, Amaro (2011) asevero
que el proposito de la planificacion consiste en avalar la
cobertura curricular y preocuparse por realizar el proceso de
ensefianza de acuerdo a los lineamientos curriculares y las
necesidades que son propias de la ensefianza aprendizaje;
asimismo, se toma en cuenta el disefio la cual es la manera
peculiar de la manera como cada docente prepara sus

estrategias para poner en practica lo planificado.

Factores organizacionales y recursos institucionales que
permiten en mayor medida la mejora en su préctica

pedagodgica

Los docentes para realizar su ejercicio profesional de manera
eficiente requieren desenvolverse en una institucion educativa
que tenga un horizonte claro apoyado por la normativas
vigentes, con infraestructura acorde a las necesidades
educativas, un clima laboral adecuado, biblioteca equipada
con materiales educativos apropiados, capacitaciones y
actualizaciones, entre otras; que permitan que estos

profesionales que imparten educacién, puedan contar con
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elementos que les permitan ejercer una practica pedagogica

adecuada.

En la actualidad existen diferentes medios por los cuales los
docentes pueden prepararse para mejorar Su ejercicio
profesional, siendo uno de ellos las capacitaciones, la cual
forma parte crecimiento profesional docente (Andino, 2018).
La formacion docente, permite preparar profesionales
capaces de realizar un trabajo efectivo y eficiente en favor de

los estudiantes (Monzoy et al., 2011).

Factores que favorecen las posibilidades de mejora de la

practica docente

Existen factores que favorecen las posibilidades de realizar
una practica pedagogica adecuada, entre estos factores
encontramos el trabajo colegiado, el uso de las TICs, uso de
materiales de consulta, entre otros; los cuales forman parte

del quehacer docente.

Es importante la reflexion que el mismo docente realiza sobre
su préactica pedagdgica, comprendiendo que debe buscar
desarrollar en sus estudiantes habilidades, las cuales les sirva
para construir sus conocimientos (Espinoza, 2020). Por su
parte, Aksoy (2019) refirid6 que el desarrollo profesional que

posee un docente tiene cuatro funciones principales al interior
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de una institucion educativa; la primera, esta referida al
desarrollo individual; el segundo, a la mejora constante de la
practica docente; la tercera, a la aplicacion de las politicas
educativas y la cuarta, a la busqueda de la mejora de la
educacion. Es preciso tomar en cuenta, que en el acto de
ensefar existe dependencia entre el docente, estudiantes y
padres de familia; por consiguiente, esta interaccion debe ser
constructiva y buscar un equilibrio arménico para el bien de

los estudiantes.

Dr. Jorge Rafael Diaz Dumont (PhD)
Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros
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FICHA TECNICA

EMPPE

Escala de medicién de las politicas publicas en

educacion
Ficha Técnica

Nombre del instrumento: EMPPE (Escala de medicién de

las politicas publicas en educacién)
Afio: 2023

Autores: PhD Jorge Rafael Diaz Dumont, Dra. Mildred Jénica

Ledesma Cuadros.

Adaptacién: De la encuesta nacional a docentes de
instituciones educativas publicas y privadas, ENDO 2014
Ministerio Educacion del Pera y el Consejo Nacional de

Educacion.
Tipo de instrumento: Cuestionario

Significacion: Se trata de tres dimensiones independientes
qgue realizan un diagndstico de los factores escolares que
afectan negativamente los aprendizajes de los estudiantes en

un contexto de realidad de politicas publicas en educacion
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vigentes. Miden y/o valoran las Politicas Publicas en
Educacion, desde la opinion de docentes, como uno de los
actores del proceso educativo; comprende las siguientes
dimensiones: Factores escolares que afectan negativamente
los aprendizajes de los estudiantes; factores que limitan en
mayor medida sus posibilidades de mejora en su practica
pedagogica y factores que favorecen las posibilidades de

mejora de la practica docente.

Objetivo: Medir y/o valorar las politicas publicas en
educaciéon, desde la opinién de docentes, respecto a las
siguientes dimensiones: Factores escolares que favorecen los
aprendizajes de los estudiantes; factores organizacionales y
recursos institucionales que permiten en mayor medida la
mejora en su practica pedagdgica y factores que favorecen

las posibilidades de mejora de la practica docente.

Poblacién: Docentes y/o facilitadores en organizaciones o

instituciones educativas en general.
Numero de items: 20
Aplicacion: Individual o colectiva

Tiempo de administracion: 20 minutos




ESCALA DE MEDICION DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN EDUCACION (EMPPE)
INVESTIGACION CUANTITAVA

Normas de aplicacion: El sujeto marcara en cada item de

acuerdo con lo que considere, respecto a su percepcion.

Administracién: El ambito propio de aplicacion desde los
docentes y/o facilitadores en organizaciones o instituciones
educativas en general; siendo que se permite su adaptacion,
siempre que se respete la titularidad de los autores del

cuestionario.

Tiempo de administracion: Sin tiempo limitado; su
aplicacion completa suele durar unos 20 minutos, si se utiliza
cada una de las dimensiones con sus indicadores de
cuestionario por separado, el tiempo estimado es el siguiente:
Dimensiones | (7 minutos), Dimensiones Il (7 minutos),

Dimensiones Il (6 minutos).

Normas de aplicacién: El sujeto marcara en cada item de

acuerdo lo que considere respecto a su realidad.

Tipificacién: Para esta investigacion se han elaborado
baremos para cada una de las escalas, siendo la muestra
trabajada de 384 docentes y/o facilitadoras de diversas
organizaciones o instituciones educativas que, por razones de
ética, se mantendra en reserva, tanto la organizacién, como

los personajes encuestados.
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Escala: Nominal Dicotomica, mutuamente excluyente,

considerando las siguientes categorias:

Escala Puntaje
No 0
Si 1

Niveles y Rango: Se establecieron los siguientes:

Nivel Rango
Optima 16-20
Media 8-15
No Optima 0-7

Confiablidad: Coeficiente Kuder-Richardson KR-20 para la

variable politicas publicas en educacién 0.803 (KRzo > 0.80).

Validez: V Aiken 0.870 (a > 0.80), representado una
adecuada validez del instrumento evaluado en Ila

concordancia de los jueces.

Operacionalizacion de lavariable: Se consideran en la tabla
N° 1, la operacionalizacion concreta:
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Tabla 1

Operacionalizacion de la variable

Dimensiones Indicadores tems | Nivelesy
Rangos
- 1,5
Factores escolares que Conocimiento
favorecen los aprendizajes
de los estudiantes Actitud 2,63,74-
Organizacion Optima
Factores organizacionales 8, 11, 16-20
y recursos institucionales 12, 13, Media
que permiten en mayor 14 815
medida la mejora en su -
practica pedagdgica Infraestructura y 9,10 No Optima
materiales 0-7
15, 16
Factores que favorecen las Recursos
posibilidades de mejora de 1718
la practica docente i 110,
p Estrategias 19, 20

Dr. Jorge Rafael Diaz Dumont (PhD)
Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros
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INSTRUMENTO
EMPPE

(Escala de Medicion de las Politicas Publicas en

Educacién)

INSTRUCCIONES: Estimado docente, el presente cuestionario tiene el
propdsito de recopilar informacion sobre el Desarrollo de las Politicas
Puablicas Implementadas en el sector y los factores que promueven su

éxito o fracaso desde su diario desarrollo profesional.

Le agradeceria leer atentamente y marcar con una (X) la opcion

correspondiente a la informacién solicitada.

Es totalmente an6nimo y su procesamiento es reservado, estos datos
serviran para tomar acciones que permitan su ajuste y mejoren la calidad

educativa. Si no has comprendido algo puedes preguntarlo ahora.

Te pedimos SINCERIDAD EN TU RESPUESTA, En beneficio de la mejora

del sector educacion.
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NO COMIENCES A CONTESTAR HASTA QUE TE LO INDIQUEN

DATOS GENERALES

Sexo: Masculino O Femenino O

Situacién:  Contratado O Nombrado ©O

Factores escolares que favorecen los aprendizajes de
los estudiantes

1 Como docente domino la lengua de mis
estudiantes.

2 La Clases se inician sin retraso dentro de lo
programado.

3 Asisto puntualmente a mis clases como docente,
dentro de mi horario programado.

4 El desarrollo de las clases que dicto, lo planifico
considerando posibles permisos o emergencias
que pudieran presentarse.

5 Los docentes de la Institucién Educativa cuentan
con adecuados métodos, enfoques y materiales
para el desarrollo de las clases.

6 Los docentes aprovechas el acceso a nuevas
tecnologias (internet, redes sociales, plataformas
educativas, etc.) con los que cuenta la Institucién
educativa

7 Los docentes hacen uso adecuado de la
infraestructura, mobiliario y los ambientes que le
proporciona la Institucién educativa.
Factores organizacionales y recursos institucionales
gue permiten en mayor medida la mejora en su Si No
préactica pedagdgica

8 Existe un clima motivador en la institucion
educativa
9 La Institucibn  Educativa presenta  una
infraestructura educativa moderna.

Si No
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10 | La Institucion Educativa cuenta con materiales
educativos apropiados y suficientes.

11 | La Institucién Educativa cuenta con actividades y
carga extracurricular conveniente (capacitaciones,
actualizaciones, trabajo colegiado, reuniones con
padres de familia, entre otras).

12 | La Instituciébn Educativa absuelve de manera
oportuna las demandas o reclamos de los padres.

13 | La Institucion Educativa aplica
Directivas/normativas conforme a ley.

14 | La Institucion Educativa articula y promueve la

adquisicibn de conocimientos y manejo de
estrategias para mejorar la practica pedagdégica de
los docentes.

Factores que favorecen las posibilidades de mejora de
la practica docente

Si

No

15

La Institucion Educativa brinda a los docentes
acceso y facilidades a materiales de consulta.

16

La Institucion Educativa brinda a los docentes
acceso y facilidades a tecnologia/internet.

17

La Instituciéon Educativa genera espacios para que
los docentes reflexionen sobre su practica
pedagdgica, lo que permita su mejora.

18

La Institucion Educativa facilita el intercambio
pedagégico entre colegas (equipos de trabajo,
intercambio de experiencias y otros)

19

El directivo de la Institucion Educativa guia y
realiza el monitoreo y acompafiamiento
pedagégico permitiendo la reflexion de los
docentes.

20

La Institucién Educativa promueve la participacion
de la comunidad educativa para fortalecer el
desarrollo del modelo educativo existente.

iGracias por su participacion!




ESCALA DE MEDICION DE LAS POLiTlg:As PUBLICAS EN EDUCACION (EMPPE)
INVESTIGACION CUANTITAVA
CONFIABILIDAD KR-20
EMPPE

Escala medicion politicas publicas en educacion

Para determinar el grado de confiabilidad del instrumento de
medicion del tema de investigacion, que se esta tratando, se

hizo uso del Coeficiente Kuder-Richardson KR-20, cuya

formula es:
k 2p-q
KR = (=) (1=5)
Donde:
KR20 : Coewficiente Kuder-Richardson KRzo
K : Total items del instrumento
A : Varianza total
>p.q : Sumatoria de la varianza total de los items
p : Respuestas totales correctas entre el nUmero
total de participantes
q 11-p
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Nivel de Confiabilidad
O 0,80a1,00 Elevada
Q 0,60a0,79 Aceptable
O 0,40a0,59 Moderada
Q 0,20a 0,39 Baja
Q 0,00a0,19 Muy baja

Observaciones

Para que un instrumento de medicion de un indicador o
variable tenga una confiabilidad ACEPTABLE el coeficiente
del Coeficiente Kuder-Richardson KR-20 debe ser mayor que
0.60 y ELEVADA el coeficiente Kuder-Richardson KR-20

debe ser mayor que 0.80.
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CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO EMPPE

Escala de medicion de las politicas publicas en

educacion
Tabla 2

Coeficientes del Coeficiente Kuder-Richardson KR-20 del
instrumento EMPPE

Coeficiente Kuder-Richardson KR2g 20 0.803

Fuente: Elaboracion en SPSS (2023)

Observamos que en la Tabla 2 se puede apreciar que el
coeficiente Kuder-Richardson KR-20 correspondiente a la
variable EMPPE es superior a 0.80. Por lo cual, concluimos

que la confiabilidad del instrumento de medicién es Elevada
Conclusion

Tomando en cuenta los items correspondientes a la variable,
el coeficiente Kuder-Richardson KR-20, se observa que
resulta superior a 0.80 (a > 0.80), por lo que se puede afirmar
que la confiabilidad del instrumento de medicion EMPPE es
elevada.
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Coeficiente de Validez V (Aiken)

PARA CONCORDANCIA DE JUICIOS DE EXPERTOS

INSTRUMENTO EVPE

Escala valoracion del Planeamiento Estratégico

Para la validez, se utilizé un panel de 5 expertos en el tema,

por razones de reserva se mantiene en anonimato; se entrego

a cada experto el

instrumento de concordancia cuya

estructura y respuestas se resume en la siguiente tabla:

items

Indicador

Criterio

Ji

J2

J3

J4

J5

Validez V

Claridad

Esta formulado con
lenguaje cientifico,
técnico propio del
estudio del
fendbmeno a
estudiar.

0,80

Objetividad

La realidad del
fendmeno esta
analizada tal cual
es, minimizando

algun tipo de sesgo.

0,80

Actualidad

Adecuado al
avance de la
cienciay la
tecnologia.

1,00

Suficiencia

Considera
suficientes factores
ylo aspectos

0,80




ESCALA DE MEDICION DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN EDUCACION (EMPPE) 35
INVESTIGACION CUANTITAVA

necesarios para
analizar el
fendomeno
observado.

Orientado al
Intencionalidad | '€"°Men° 4ls|2f1f1]2]o]|2| o080
especifico

estudiado.

Fundamentado en
Consistencia | teorias, protocolos |5(5|2(1 (1|1 |1 |1 1,00
ya estandarizados.

Existe una logica en
la secuencialidad
Coherencia en los pasos a 5(5(2|1 (11|11 1,00
seguir al analizar el
fenémeno.

La estrategia
planteada en el
Metodologia | mStrumento ssl2l1|2]21|2]2] 100
responde al
proposito del
diagnéstico

El instrumento es
funcional para el
proposito de la
investigacion.

Pertinencia 5(5(2|11(1]1(1]|1 1,00

PROMEDIO 0.91

Dr. Jorge Rafael Diaz Dumont (PhD)
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Para hallar la validez se realiz6 el siguiente procedimiento:
Donde:

S = la sumatoria de s(i)

s(i)= Valor asignado por el juez i,

n = NUumero de jueces

¢ = Numero de valores de la escala de valoracion

S

Ve
(n(c - 1)

El resultado fue:

V Aiken 0.91

Si:
V = 0.80 Posee una adecuada validez

V < 0.80 No posee validez
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Conclusion

Segun el resultado, V Aiken 0.91 > 0.80 se considera que el
instrumento EMPPE posee adecuada validez evaluado en la

concordancia de los jueces.

Enseguida se presenta la base de datos analizada, la que
comprende 384 docentes; que es con la que se evalud el

instrumento.

Dr. Jorge Rafael Diaz Dumont (PhD)
Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros
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BASE DE DATOS
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